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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0 – Next Generation 

Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” – Azione 1 – Next 

generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi. 

 

Codice Progetto : M4C1I3.2-2022-961-P-21371 

 CUP: F44D22003070006 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.; 
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VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità generale dello Stato”; 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 

ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”; 

 

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il 

Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori 

comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano Scuola 4.0” in 

attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

– Next Generation EU; 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle risorse tra le 

istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

 

PRESO ATTO che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per Spese di progettazione e 

tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di pubblicità); 

 

VISTA la nota M.I. n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione dei 

documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR; 

 



VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che il personale 

necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di esperto in possesso delle 

relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso 

procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in 

possesso delle necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive; e, inoltre, che le attività 

retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di  servizio, devono 

essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 

realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 

milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 

medesimo progetto; 

 

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di 

incarichi individuali; 

 

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

 

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione 

degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come 

modificato dal d.lgs. 97/2016; 

 

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale ATA) ancora 

vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18; 

 

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa la nostra scuola è Next Generation Classrooms, finalizzata 

alla trasformazione fisica e virtuale di almeno 100.000 aule in ambienti innovativi di 

apprendimento on life, caratterizzati da innovazione degli spazi, degli arredi e delle attrezzature 

e da un nucleo portante di pedagogie innovative per il loro più efficace utilizzo, secondo i principi 

delineati dal quadro di riferimento nazionale ed europeo; 

 

CONSIDERATO che in riferimento all’azione 1 – Next Generation Classroom, come dettagliato dal paragrafo 2.2 del 

Piano Scuola 4.0 “il dirigente scolastico in collaborazione con l’animatore digitale, il team per 

l’innovazione (team digitale) e le altre figure strumentali, costituisce il gruppo di 

progettazione, coinvolgendo i docenti e il personale ATA durante la progettazione è 

necessario coinvolgere tutta la comunità scolastica e le realtà culturali, sociali ed economiche 

sia locali che nazionali al fine di stabilire nuove alleanze educative per costruire percorsi di 

carriera adeguati alle nuove sfide della digitalizzazione”; 

 

VISTO il Regolamento contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale da parte del dirigente 



scolastico, forniture di beni e servizi e gestione delle minute spese, adottato con delibera n. 16 del Consiglio 

d’Istituto del 14/02/2022; 

 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 15/12/2021 e successive modificazioni e integrazioni, delibera n. 

52 del 26/10/2022,  con le quali è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 

 

VISTA la delibera n. 61 del Consiglio di Istituto del 13/02/2023 di approvazione del Programma Annuale E.F. 

2023; 

 

VISTO l’Accordo di concessione del 17/03/2023, prot. n. 40606, per la realizzazione del  Progetto “VERSO UNA 

SCUOLA 4.0” con un importo pari a € 160.210,06  così suddiviso: 

 

 

Voce Percentuale Importo 

Spese per acquisto di dotazioni digitali (attrezzature, contenuti digitali, app e 

software, etc.) 

70 % € 112.147,05 

Eventuali spese per acquisto di arredi innovativi 20 %  € 32.042,01 

Eventuali spese per piccoli interventi di carattere edilizio strettamente  funzionali 

all’intervento 

5%  € 8.010,50  

Spese di progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per 

gli obblighi di pubblicità) 

5%     € 8.010,50  

IMPORTO TOTALE PER IL PROGETTO €160.210,06   

 

 

 

PRESO ATTO della necessità di selezionare delle figure a cui affidare i compiti della progettazione 

esecutiva del Progetto citato e delle successive operazioni di collaudo; 

 

PRESO ATTO che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per spese di progettazione 

e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di pubblicità). 

 

 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 

 

per il reclutamento di: 



 

n. 2 PROGETTISTI di cui  

a) n. 1 quale supporto alla realizzazione del progetto esecutivo per quanto attiene l’aspetto digitale della dotazione 

tecnologica da acquistare; 

b) n. 1 in qualità di progettista tecnico degli ambienti e degli spazi; 

 

per lo svolgimento dei seguenti compiti: 

• provvedere alla progettazione esecutiva del Progetto citato, seguendo le Indicazioni operative del M.I.M. 

https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e- laboratori/ e l’apposita procedura 

prevista dalla piattaforma PNRR https://pnrr.istruzione.it/; 

• supportare il dirigente nella realizzazione del Piano degli acquisti e nella comparazione delle offerte 

pervenute, al fine di individuarne la migliore sia sotto il profilo qualitativo che economico in base al criterio 

di scelta del contraente stabilito dal R.U.P.; 

• redigere i verbali e time-sheet relativi alla sua attività con evidenza delle ore prestate; 

• gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali solleciti e 

per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica; 

• collaborare con la Dirigente Scolastica e con la Direttrice SGA per tutte le problematiche relative al 

Progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività ed al 

buon successo del progetto. 

 

n.  3 COLLAUDATORI di cui: 

a) n.1 per il plesso G. Rodari 

b) n. 1 per il plesso Via Prati 

c) n. 1 per il plesso U. Tagliabue 

per lo svolgimento dei seguenti compiti: 

• svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati ai laboratori e all’allocazione dei beni acquistati; 

• verificare la conformità delle apparecchiature fornite al tipo o ai modelli descritti nel contratto; 

• collaborare con la Dirigente Scolastica per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificare 

la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel Bando di gara indetto dall’Istituto; 

• eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento; 

• verbalizzare le attività di collaudo con l’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, degli argomenti 

trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti; 

• compilare i dati relativi alle attività svolte ed inoltro alla Dirigente Scolastica. 

https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/
https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/
https://pnrr.istruzione.it/


 

Limiti incompatibilità degli incarichi, precedenze 

L’individuazione delle figure previste dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante selezione 

e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell’ambito lavorativo 

segnatamente afferenti la progettazione, installazione, manutenzione competenze ed esperienze pregresse che 

consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati. Il Progettista ed il Collaudatore non possono in alcun modo essere 

ricollegati alle aziende    che parteciperanno al bando per l’esecuzione dei lavori. Le attività di collaudatore e progettista 

sono tra di loro incompatibili: restano ferme le incompatibilità previste dalla normativa vigente. 

 

Presentazione domande 

Le istanze, redatte su apposito format predisposto dalla Scuola (Allegato A), corredate di: scheda di valutazione 

punteggio (Allegato B), curriculum vitae in formato europeo e dichiarazione di insussistenza cause di 

incompatibilità (Allegato C), vanno presentate, brevi manu o tramite PEC, entro e non oltre le ore 13,00 del 

05/05/2023. 

Cause di esclusione 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine; 

2) istanza di partecipazione non firmata o non corredata di curriculum vitae; 

3) documento di identità scaduto o illeggibile. 

 

Selezione 

I curricula saranno valutati da apposita Commissione nominata dalla Dirigente Scolastica. I criteri per la 

valutazione dei candidati, adottati con delibera n. 66 del Consiglio di Istituto del 13/04/2023 sono i seguenti: 

 

TITOLI/ESPERIENZE  valutabili per incarico di PROGETTISTA e 

COLLAUDATORE 

 

PUNTEGGIO 

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso)  

1-Laurea specialistica o quinquennale   

2-Laurea triennale 

3-Diploma quinquennale 

 

I titoli di studio valutabili devono essere attinenti all’incarico. 

 

P. 10 

P.   5 

P.   3 

Le voci non si cumulano 

Dottorato di ricerca, diploma di specializzazione, corsi di 

perfezionamento, master, di durata non inferiore ad un anno 

accademico, nell’ambito della disciplina/attività richiesta. 

p. 2 per ogni titolo 

(max 6 punti) 



Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti 

accreditati, sulle tematiche in oggetto 

p. 0,50 per ogni titolo 

(max 4 titoli) 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE  

Titoli di specializzazione informatica (ECDL e simili) p. 1 per ogni titolo 

(max 2 punti) 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

Esperienze pregresse di progettazione per quanto attiene alle dotazioni 

digitali e prodotti informatici 

p. 5 per ogni esperienza 

(max. 4 esperienze) 

Esperienze pregresse di collaudatore per quanto attiene alle tecnologie 

informatiche 

p. 5 per ogni esperienza 

(max. 4 esperienze) 

Incarico di Animatore Digitale  p. 3 per ogni esperienza 

 

(max 4 esperienze) 

Incarico di componente Team dell’Innovazione  p. 1,5 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

Esperienze di progettazione di interni  p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

Esperienze di collaudo di interni  p. 1 per ogni esperienza 

 

(max 4 esperienze) 

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in     oggetto p. 1 per ogni esperienza 

 

(max 4 esperienze) 

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche delle TIC p. 1 per ogni esperienza 

 

(max 4 esperienze) 

Incarico di Referente progetti o laboratori p. 1 per ogni esperienza 

 

(max 4 esperienze) 

Incarico connesso all’uso delle tecnologie informatiche p. 1 per ogni esperienza 

 

(max 4 esperienze) 

 

Compensi 

Le attività di progettazione e collaudo saranno espletate in orario extrascolastico e rendicontate   attraverso 



time-sheet. Per ogni Progettista sono previste fino a un massimo di 100 ore complessive mentre per ogni 

Collaudatore fino a un massimo di 10 ore complessive. 

Le ore saranno retribuite, come da CCNL in vigore: 

• Docenti: € 23,22 Lordo Stato, pari a € 17,50 Lordo Dipendente; 

• Assistenti amministrativi: € 19,24 Lordo Stato, pari a € 14,50 Lordo Dipendente. 

 

Tutela della privacy 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti del 

Regolamento Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri 

dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro 

di cui al presente avviso. 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e  raccolti, nel 

rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 

 

Pubblicizzazione e diffusione 

Il presente Avviso interno è pubblicato sul sito istituzionale, www.icpratidesio.edu.it e in Amministrazione 

Trasparente (Sezione bandi di gara e contratti). 

 

Al presente Avviso si allegano: 

1. Allegato A Istanza di partecipazione; 

2. Allegato B Scheda autovalutazione; 

3. Allegato C Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità; 

 

                                                                                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                   Dott.ssa Maria Luisa Smiroldo 

                                                                                                                                                                                           Documento  firmato digitalmente 
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